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· Tiêu chuẩn 6.2: Có quy định về sử dụng, bảo trì, bảo dưỡng thiết bị đào tạo của nhà sản xuất. (Khoa cung cấp)
· Tiêu chuẩn  8.4: Có thống kê số lượng người học của chương trình đào tạo hàng năm. (Phòng đào tạo)
· Tiêu chuẩn 8.5: Có thống kê số lượng người học tại mỗi lớp học lý thuyết và thực hành của các mô đun, môn học của chương trình đào tạo. (Trên phần mềm EPMT)
· Tiêu chuẩn 8.6: Có kế hoạch lên lớp hoặc thời khóa biểu trong đó thể hiện việc bố trí xưởng, phòng học theo thời khóa biểu của trường. (TKB khoa đã nộp cho đào tạo)
· Tiêu chuẩn 9.1: Có sơ đồ/ hình ảnh bố trí các thiết bị, dụng cụ phục vụ đào tạo    ( Khoa cung cấp).
· Tiêu chuẩn 9.2: Có hồ sơ thiết kế, lắp đặt, hồ sơ quản lý các thiết bị, dụng cụ. (Khoa cung cấp)
· Tiêu chuẩn 9.3: Có văn bản của trường hoặc cơ quan chức năng đánh giá về sự an toàn, vệ sinh công nghiệp, vệ sinh môi trường trong việc sử dụng các thiết bị, dụng cụ (nếu có). (Nhiệm vụ của tồ chức và TT y tế)
· Tiêu chuẩn 9.4: Đối với các thiết bị, dụng cụ đặc biệt thuộc danh mục thiết bị có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động phải được kiểm định an toàn và dán tem/ cấp phép/ chứng nhận an toàn theo quy định trước khi đưa vào sử dụng. ( không có)
· Tiêu chuẩn 9.5: Có các biên bản thanh tra, kiểm tra đánh giá về tình trạng hoạt động và hiệu quả sử dụng thiết bị đào tạo (nếu có) ( không có)
· Tiêu chuẩn 10.2: Văn bản của trường quy định về quản lý, sử dụng, bảo trì, bảo dưỡng thiết bị đào tạo có quy định về việc định kỳ đánh giá và đề xuất biện pháp nâng cao hiệu quả sử dụng thiết bị đào tạo. (Nhiệm vụ của Phòng Vật tư) 
· Tiêu chuẩn 12.1: Trường tổ chức xây dựng và ban hành định mức kinh tế - kỹ thuật cơ sở theo thẩm quyền quy định tại Điều 4 của Thông tư 14/2017/TT-BLĐTBXH. (Nhiệm vụ của Phòng Vật tư)
· Tiêu chẩn 12.2: Có văn bản quy định về quản lý, cấp phát, sử dụng vật tư phục vụ đào tạo. (Nhiệm vụ của Phòng Vật tư)
· Tiêu chuẩn 12.3: Có sơ đồ bố trí các kho lưu trữ vật tư phục vụ đào tạo. ( Khoa cung cấp)
